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2023 年 12 月 7 日 

三菱電機 IT ソリューションズ株式会社 

 

ALIVE SOLUTION シリーズ 

GrowOne 人事・給与システムの OEM 供給を受け販売開始 

パワフルな組み合わせで業務の効率化と品質向上を実現︕ 

 

三菱電機 IT ソリューションズ株式会社（本社︓東京都中野区／取締役社⻑︓⼭本 徹雄／以下、三

菱電機 IT ソリューションズ）は株式会社 ニッセイコム（本社︓東京都中央区／代表取締役 取締

役社⻑︓⼩林 毅／以下、ニッセイコム）より⼈事管理システム「GrowOne ⼈事 SX」と給与計算

システム「GrowOne 給与 SX」の OEM1供給を受け、「ALIVE SOLUTION HR supplied by 

GrowOne ⼈事 SX」および「ALIVE SOLUTION PR supplied by GrowOne 給与 SX」として、

2024 年 1 月から販売を開始します。 

 

 
提供ソリューション 

 

■OEM 供給の背景 

2020 年 3 月より協業を推進してきましたが、ターゲットである中堅企業層に向け充実した機能

をご利⽤いただけるよう、数多くの導入実績がある「GrowOne ⼈事 SX」と「GrowOne 給与 SX」

の OEM 供給を受けることとしました。これにより就業システム「ALIVE SOLUTION TA」を含め

⼈事総務系ソリューションの強化を図ります。  
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■連携のポイント 

 ・三菱電機 IT ソリューションズが導入から保守サポートまで⼀貫して⾏うことで、お客さまの

窓口を集約し問合せに対する迅速な対応が可能になります。 

 ・「⼈事情報照会」機能をオプションとして新たに追加し、⼈事部門だけでなく各従業員からも

⼈事情報を検索・閲覧できるようになります。 

 

近年、⻑時間労働の是正や、多様で柔軟な働き⽅の対応だけではなく、個⼈が持つ能⼒が企業の

価値や競争⼒につながるという考えのもと、⼈的資本経営といった戦略⼈事を進めていくことが

トレンドとなっている市場に本サービスを展開します。 

 

■今後の予定・将来展望 

本業務提携とこれまで⾏ってきた働き⽅改⾰への取り組みを基盤に、⼈的資本を最⼤限に活⽤

するタレントマネジメントなどのラインナップも拡充することで、働くすべての⼈が安心・安全な

環境をシステムで提供し、中⻑期的に会社の健康経営やウェルビーイングへの寄与を実現します。 

 

■株式会社 ニッセイコムからのエンドースメント 

株式会社 ニッセイコムは、GrowOne シリーズの OEM 提供による「ALIVE SOLUTION HR 

supplied by GrowOne ⼈事 SX」および「ALIVE SOLUTION PR supplied by GrowOne 給与

SX」の販売開始を心より歓迎いたします。 

弊社は、三菱電機 IT ソリューションズ株式会社さまとの協業開始以来、GrowOne シリーズと就

業システム「ALIVE SOLUTION TA」との連携により数多くのお客さまの業務効率化をサポート

してまいりました。今回の取り組みは、両社の連係を深めてきた中での⼤きな成果となります。 

今後もさらなる協業を進め、より良いソリューションのご提供を通じて、お客さまの組織活性化や

⼈的資本経営をご支援いたします。 

株式会社 ニッセイコム  

代表取締役 取締役社⻑ ⼩林 毅 

 

■⼈事管理システム「ALIVE SOLUTION HR supplied by GrowOne ⼈事SX」製品概要 

「ALIVE SOLUTION HR supplied by GrowOne ⼈事SX ⼈事管理システム」は、入社から退職

までの基本情報・履歴情報・発令記録や、組織の改編履歴など⼈事管理業務をサポートします。

⼈事情報を⼀元管理するとともに、さまざまな条件で情報を抽出できるので、⼈事業務特有のイ

レギュラーな検索にも対応できます。 

「ALIVE SOLUTION HR supplied by GrowOne ⼈事SX ⼈事管理システム」の製品ページ︓ 

https://www.mdsol.co.jp/as/products/alive-hr.html 
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■給与計算システム「ALIVE SOLUTION PR supplied by GrowOne 給与SX」製品概要 

「ALIVE SOLUTION PR supplied by GrowOne 給与SX 給与計算システム」は、給与計算業務

に関する⼿入⼒作業を徹底的に削減し、入⼒ミスの防⽌と業務の効率化を実現します。 

 また、オプションの「GrowOne モバイル給与SX」と「年末調整オプション」を利⽤すること

で給与明細書の閲覧や年末調整控除申告書(保険/扶養)の入⼒が可能になります。 

「ALIVE SOLUTION PR supplied by GrowOne 給与SX 給与計算システム」の製品ページ︓ 

https://www.mdsol.co.jp/as/products/alive-pr.html 

「GrowOne モバイル給与SX」の製品ページ︓ 

https://www.nisseicom.co.jp/solution/growone/mobile-payroll.html  

 

 

■三菱電機ITソリューションズについて 

三菱電機ITソリューションズは、パッケージシステムを中心とした情報システムの企画設計・

開発・製作ならびに販売、ソリューションを提供します。 

 

商号 三菱電機 IT ソリューションズ株式会社（略称︓MDSOL） 

所在地 東京都中野区本町 1-32-2 ハーモニータワー 

設⽴ 1973 年 12 月 

資本⾦ 10 億円 

主要株主 三菱電機株式会社 

年商 193.4 億円（2023 年 3 月期） 

従業員 1,006 ⼈（2023 年 4 月現在） 
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■ニッセイコムについて 

 ニッセイコムは、業務コンサルティングをはじめ、各種業務システムの開発・構築、ネットワ

ークインフラ環境の設計・構築やハードウエア・ソフトウエアの提供、保守サポートサービスな

ど、お客様の成⻑を支えるIT環境の構築を⼀貫して支援します。  
 

商号 株式会社 ニッセイコム 

所在地 東京都中央区日本橋室町 2-1-1 日本橋三井タワー 11F 

設⽴ 1974（昭和 49）年 2 月 

資本⾦ 3 億円 

株主 日精ホールディングス株式会社 

年商 
19,936 百万円（2023 年 3 月期） 
日精ホールディングスグループ連結︓50,578 百万円（2023 年 3 月
期） 

従業員 884 名（2023 年 3 月 31 日現在） 

 

■本リリースに関するお問合せ先 

三菱電機ITソリューションズ株式会社 

ソリューション事業部ソリューション推進部 

TEL︓03-5309-0621／FAX︓03-5309-1482 

 〒164-0012 東京都中野区本町1-32-2 ハーモニータワー 

https://www.mdsol.co.jp/  

※ALIVE SOLUTION は、三菱電機ITソリューションズ株式会社の登録商標です。 

 
 

1 Original Equipment Manufacturing の略 


